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KANN VERWIRRUNG KOGNITIVE LEISTUNG STEIGERN?

Hintergrund

Befund aus padagogischer Psychologie: Leistungssteigerung nach Verwirrung
(und deren Auflésung, z.B. D’Mello & Graesser, 2012)

Automatische Mimikanalyse, insb. von Action Unit 4 (AU4), dem Zusammenziehen der Augenbrauen
(vgl. Durso, Geldbach & Corballis, 2012)

Laborexperiment

Forschungsfragen:

1. Lasst sich Verwirrung automatisiert in der Mimik ablesen?

2. Steigert Verwirrung die kognitive Leistung in nachfolgenden Aufgaben?

Studiendesign

Aufg. A: Texte lesen und anschlieRend Fragen Aufg. B: Symbole in Tabellen zahlen Cognitive Reflection Test

beantworten; Satze werden einzeln prasentiert

Hase und lge iefen um die Wetter im Hase und lgel lefen um die Wetter im Hase und Igel lefen ur die Wetter im
Wald herum, Wald herum, Wald heru m.

Rechenaufgaben, bei denen
die intuitive, schnelle Antwort
meist falsch ist.

/ Satz ohne Zusammen- zu zéhlendes
hang (aus néchstem Text) Symbol fehlt Beispiel: ,,Ball und Schldger
n=72 \ kosten zusammen 1,10 €. Der
cait e e e Schldger ist 1€ teurer als der
KG SES I S B SE-H B e Ball. Was kostet der Ball?
) Gesichtsaufnahmen fiir Mimikanalyse ‘ Sind Vpn aus der Bedingung
= @ REC STOPH mit Verwirrung bei diesen

Aufgaben besser?

Auswertung
Die Daten werden gerade erst ausgewertet. Ein idealtypische Reaktion kdnnte so aussehen:
0,7 AUO4 BrowlLowerer
Aufgabe 3: Wie viele Sterne sind zu finden?
E A B E E A E A E H 0'6
SIEEEREEE
c i immomaiam 0,4
TR
SEEEEEEE
A 0,1

44 48 52 56 60 64 ©8 72 76 80 84 83 92 06
-0,1

Mogliche Implikationen

* Vorlbergehende Verwirrung durch Erwartungsbruch als Moglichkeit, unreflektierte Entscheidungsroutinen
aufzubrechen? ,Surprise is a bias killer” (Frank & Magnone, 2011)

e Automatisiertes Erkennen von Verwirrung als Ansatzpunkt fir Entscheidungsunterstitzung und
Informationsangebote?
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